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§1
Wyjasnienie podstawowych poje¢
1. Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia, oznaczaja:
1) Beneficjent pomocy — nalezy przez to rozumiec osobe, o ktérej mowa w art. 2 pkt 16 ustawy

z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej, ktorej udzielane
jest wsparcie;

2) Biuro Realizatora Projektu — siedziba Projektu tj. Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw
Obywatelskich OPUS z siedzibg 90-135 tédz, ul. Narutowicza 8/10, czynne od poniedziatku do pigtku w
godzinach od 08.00 do 16.00, tel. 42 207 73 39, e-mail: opus@opus.org.pl;

3) EFS — Europejski Fundusz Spoteczny;

4) ES — Ekonomia spoteczna;

5) IP - Instytucja Posredniczgca (Wojewddzki Urzad Pracy w todzi);

6) Komisja — Komisja Oceny Biznesplandw powotywana przez Realizatora Projektu do weryfikacji i

oceny Biznesplandéw zatgczanych do wniosku o udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie nowych
miejsc pracy i/lub wsparcia pomostowego. Komisja sktada sie z ekspertéw posiadajgcych praktyczne
doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i/lub wiedze z zakresu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej oraz ekonomii spotecznej;

7) miejsce pracy - stanowisko pracy, nowoutworzone w przedsiebiorstwie spotecznym w wyniku
wsparcia udzielonego w ramach Projektu (w tym wsparcia finansowego na utworzenie miejsca pracy
oraz finansowego wsparcia pomostowego badZz wytgcznie w wyniku finansowego wsparcia
pomostowego), zajmowane przez osobe spetniajgcag kryteria ujete w §3 ust. 1, spetniajgce tgcznie
nastepujgce wymogi:

a) zatrudnienie na nim odbywa sie na podstawie umowy o prace badz (w przypadku spétdzielni
socjalnych) spétdzielczej umowy o prace;

b) zatrudnienie na nim jest rowne wymiarowi co najmniej % etatu;

c) utworzone najwczesniej w momencie ztozenia wniosku o udzielenie wsparcia finansowego lub

podstawowego wsparcia pomostowego, a najpdzniej w ciggu 3 miesiecy od dnia podpisania umowy o
udzielenie wsparcia finansowego lub wsparcia pomostowego;

d) istniejgce nieprzerwanie przez caty okres trwatosci wskazany w umowie o udzielenie wsparcia
finansowego lub wsparcia pomostowego;

e) na ktorym stosunek pracy moze zostaé zakoniczony jedynie z przyczyn lezacych po stronie
pracownika, w tym nie moze nastgpi¢ w wyniku likwidacji miejsca pracy.

za poczatek istnienia miejsca pracy uznawana jest data zatrudnienia (w rozumieniu ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych, ustawy z
dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spotdzielcze) pierwszej osoby na danym stanowisku.

8) nowotworzone PS — przedsiebiorstwo spofeczne, nowoutworzone w ramach Projektu,
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podmiot ekonomii spotecznej, ktory w ramach Projektu przeksztafcit sie w PS, tj. spetnit wszystkie
kryteria wymagane dla przedsiebiorstwa spotecznego;

9) okres trwatosci miejsca pracy - okres nieprzerwanego zatrudnienia na miejscu pracy, na ktére
beneficjent otrzymuje wsparcie w ramach Projektu. Okres trwatosci wynosi co najmniej 12 miesiecy od
dnia utworzenia miejsca pracy. W przypadku przedtuzenia finansowego wsparcia pomostowego na
okres powyzej 6 miesiecy — okres trwatosci wynosi 6 miesiecy od zakonczenia przedtuzonego wsparcia
pomostowego.

Minimalny okres trwatosci wynosi 12 miesiecy, a maksymalny - 18 miesiecy. W tym czasie zakoriczenie
stosunku pracy z osobg zatrudniong na nowo utworzonym miejscu pracy moze nastgpi¢ wytgcznie z
przyczyn lezgcych po stronie pracownika. W tej sytuacji, gdy stanowisko pracy nie ulegnie likwidacji oraz
jak najszybciej zostanie ponownie obsadzone przez osobe wskazang w §3 ust. 1 Regulaminu, nalezy je
uznac za istniejgce nieprzerwanie. Sytuacja taka bedzie oceniana w kazdym przypadku indywidualnie, z
uwzglednieniem czynnikéw takich, jak fakt fizycznego istnienia stanowiska pracy i gotowosci
pracodawcy do zatrudnienia odpowiedniego kandydata, w szczegdlnosci prowadzone przez pracodawce
dziatania w celu obsadzenia wakatu. Okres pomiedzy ustaniem zatrudnienia jednej osoby a
zatrudnieniem kolejnej, co do zasady, nie powinien przekracza¢ 30 dni. Okres ten nie jest dodawany do
okresu trwatosci.

10) osoby bezrobotne - osoby pozostajagce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgce zatrudnienia. Niezaleznie od spetnienia powyzszych przestanek, zarejestrowani bezrobotni
sg zaliczani do 0sdb bezrobotnych. Osobami bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu
Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie
uwzglednia studentéw studidow stacjonarnych, nawet jesli spetniajg powyzsze kryteria. Osoby
kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére s3 bezrobotne w rozumieniu
niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), sg rowniez osobami bezrobotnymi;

11) osoby ubogie pracujgce — osoby wykonujace prace, za ktérg otrzymujg wynagrodzenie i ktore sg
uprawnione do korzystania z pomocy spotecznej na podstawie przestanki ubdstwo, tj. ktérej dochody
nie przekraczajg kryteriéw dochodowych ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej;

12) osoby zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym:

a) osoby korzystajgce ze swiadczen pomocy spotecznej zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy tj. spetniajgce tj.
spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

¢) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny przezywajgce
trudnosci w petnieniu funkcji opiekuniczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i
przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;
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e) osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

f) osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w
rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

g) cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcy opieke nad osobg z niepetnosprawnoscig, o ile co
najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na koniecznos¢ sprawowania opieki nad osobg
Z niepetnosprawnosciy;

h) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkann w rozumieniu Wytycznych
w zakresie monitorowania;

i) osoby korzystajace z PO PZ.

13) Projekt - Projekt ,Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej” realizowany przez Centrum Promocji
i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich OPUS z siedzibg 90-135 +4d7, ul. Narutowicza 8/10 na podstawie
umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy RPDL.09.03.01-10-0002/20 z dnia 19 lutego 2021 roku
obejmujgcy swym zasiegiem teren subregionu Il wojewddztwa tddzkiego, tj. powiaty: betchatowski,
piotrkowski, M. Piotrkdw Tryb., pajeczanski, radomszczanski, sieradzki, wieluniski, wieruszowski.

14) Podmiot ekonomii spotecznej (PES):

a) spotdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych;

b) jednostka reintegracyjna, realizujgca ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym:

I. CISiKIS;

Il. ZAZ i WTZ, o ktorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

¢) organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

d) spotdzielnia, ktérej celem jest zatrudnienie, tj. spotdzielnia pracy lub spétdzielnia inwalidow i
niewidomych, dziatajgce w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spotdzielcze

e) koto gospodyn wiejskich, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 listopada 2018 r. o kotach gospodyn
wiejskich;

f) zaktad pracy chronionej, o ktorym mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych.

15) Przedsiebiorstwo spoteczne (PS) — podmiot, ktéry spetnia tgcznie ponizsze warunki:
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kwietnia 2004 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, lub dziatalno$¢ oswiatowg w
rozumieniu art. 170 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe lub dziatalnos¢ kulturalng
w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej,

b) zatrudnia co najmniej 30% o0sdb, ktére nalezg do minimum jednej z ponizszych grup:

i. osoby bezrobotne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

ii. osoby do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajgce status osoby
poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

iii. osoby poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu lub niewykonujgce innej pracy zarobkowej
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy,

iv. osoby niepetnosprawne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitac;ji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

V. osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego;

vi. osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1-3 i 5—7 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu

socjalnym;

vii. osoby podlegajgce ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw w petnym zakresie na podstawie
przepisdw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, jezeli ich dochéd ustalany zgodnie z art. 7 ust. 5-10
ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci wynosi nie wiecej niz dochdéd
z 6 hektaréw przeliczeniowych;

viii. osoby spetniajgce kryteria, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej;

ix. osoby o ktorych mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy;

X. 0soby usamodzielniane, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

Xi. osoby ubogie pracujgce

¢) jest podmiotem, ktory nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowe] pomiedzy udziatowcdw,
akcjonariuszy lub pracownikéw, ale przeznacza go na wzmocnienie potencjatu przedsiebiorstwa jako
kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czesci na reintegracje zawodows i spoteczng;

d) jest zarzadzany na zasadach demokratycznych, co oznacza, ze struktura zarzadzania PS lub ich
struktura witasnosciowa opiera sie na wspdtzarzadzaniu w przypadku spoétdzielni, akcjonariacie
pracowniczym lub zasadach partycypacji pracownikow, co podmiot okresla w swoim statucie lub innym
dokumencie zatozycielskim;
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e) wynagrodzenia wszystkich pracownikow, w tym kadry zarzgdzajgcej sg ograniczone limitami tj. nie
przekraczajg wartosci, o ktorej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

f) zatrudnia w oparciu o umowe o prace, spétdzielczg umowe o prace lub umowe cywilnoprawng (z
wytgczeniem o0sdb zatrudnionych na podstawie umoéw cywilnoprawnych, ktére prowadzg dziatalnos¢
gospodarczg) co najmniej trzy osoby w wymiarze czasu pracy co najmniej % etatu, a w przypadku umow
cywilnoprawnych na okres nie krotszy niz 3 miesigce i obejmujgcy nie mniej niz 120 godzin pracy tgcznie

przez wszystkie miesigce, przy zachowaniu proporcji zatrudnienia okreslonych w lit. b;

g) prowadzi wobec zatrudnionych oséb, o ktérych mowa w lit. b, uzgodniony z tymi osobami i okreslony
W czasie proces reintegracyjny, majgcy na celu zdobycie lub odzyskanie kwalifikacji zawodowych lub
kompetencji kluczowych.

16) Realizator Projektu— Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich OPUS.
17) Regulamin — nalezy przez to rozumieé niniejszy Regulamin;
18) RPO Wt — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020;

19) Strona Realizatora Projektu Lidera — strona internetowa — www.opus.org.pl ;

20) Uczestnik Projektu — osoba fizyczna lub podmiot instytucjonalny zakwalifikowany do udziatu w
Projekcie po przeprowadzonym naborze Formularzy Rekrutacyjnych, ktéra/y podpisat/a dokumenty
niezbedne do udziatu w Projekcie, w tym w szczegdlnosci:

a) osoba fizyczna — o$wiadczenie Uczestnika Projektu wraz z danymi uczestnika indywidualnego
wymaganymi w systemie SL 2014 oraz formularz rekrutacyjny wraz z zatgcznikami.

b) podmiot instytucjonalny — oswiadczenie Uczestnika Projektu wraz z danymi uczestnika
indywidualnego oraz danymi uczestnika instytucjonalnego wymaganymi w systemie SL 2014 oraz
formularz rekrutacyjny wraz z zatgcznikami.

21) WUP — Wojewddzki Urzad Pracy w todzi, przy ul. Wélczanskiej 49.

22) Termin realizacji Projektu - 01.01.2021 r. —30.09.2023 r.

§2

Ogodlne postanowienia odnoszace sie do udzielania
wsparcia finansowego w formie stawki jednostkowej i pomostowego

1. W ramach Projektu Beneficjentowi pomocy moze zosta¢ udzielone nastepujgce bezzwrotne
wsparcie:

1) finansowe na utworzenie miejsca pracy w wysokosci 21 020,00 zt* stawkg jednostkowg (obejmujaca
jedynie wydatki w kwotach netto), przy czym maksymalna kwota wsparcia na jednego Beneficjenta
pomocy nie moze by¢ wieksza niz dziesieciokrotnos¢ wyzej wskazanej stawki jednostkowej w okresie
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trwatosci, o ktérym mowa w par. 1 ust. 1 pkt. 11, zas po uptywie okresu trwatosci PS moze ponownie
uzyskac wsparcie finansowe na utworzenie miejsca pracy w wysokosci, o ktérej mowa powyze;.

2) finansowe wsparcie pomostowe, moze by¢ udzielane Beneficjentowi pomocy. Zakres i intensywnos¢
finansowego wsparcia pomostowego oraz okres jego Swiadczenia, a takze jego wysokosé, w przypadku
finansowego wsparcia pomostowego, sg dostosowane do indywidualnych potrzeb PS, z zastrzezeniem,
iz:

.jest Swiadczone przez okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy od dnia utworzenia ostatniego miejsca pracy i

moze by¢ przedtuzone, nie dtuzej jednak niz do 12 miesiecy, z zachowaniem zasad trwatosci, o ktorych
mowa w § 3 i §4 Regulaminu;

.jest przyznawane miesiecznie w wysokosci niezbednej do sfinansowania podstawowych kosztéw

funkcjonowania PS, jednak nie wiekszej niz: finansowe wsparcie pomostowe podstawowe w wysokosci
do 2 800,00 zt miesiecznie, na miejsce pracy przez okres pierwszych 6 miesiecy oraz finansowe wsparcie
pomostowe przedtuzone w wysokosci do 1 400,00 zt miesiecznie na miejsce pracy przez okres kolejnych
6 miesiecy (w przypadku utworzenia miejsca pracy w wymiarze mniejszym, niz petny etat, maksymalna
kwota wsparcia pomostowego podstawowego jest proporcjonalnie pomniejszana).

3) w zakresie ustug towarzyszacych:

a) specjalistycznego doradztwa z zakresu prowadzenia dziatalnosci branzowej przez okres
trwatosci miejsc pracy

b) doradztwa marketingowego, psychologicznego, prawnego, biznesowego, ksiegowo-podatkowe
i branzowego obejmujgcego zagadnienia ogdlne z zakresu prowadzenia i rozwoju PS;

c) wsparcia w planowaniu i realizacji zindywidualizowanych dziatart majgcych na celu reintegracje
spoteczng i zawodowg pracownikéw, na ktorych zatrudnienie udzielono

d) wsparcia finansowego na utworzenie miejsca pracy lub wsparcia pomostowego podstawowe
i/lub przedtuzone ;

e) mentoring w pierwszych 12 miesigcach dziatania PS prowadzony przez Indywidualnego Doradce
Przedsiebiorstwa Spotecznego dla PS (w tym PES przeksztatcajgcych sie w PS);

f) szkolenn  podnoszacych kwalifikacje i doswiadczenia zawodowe kadry zarzadzajacej,
pracownikdw i wolontariuszy PES;

g) wsparcia psychologicznego dla oséb, ktére beds zatrudnione w PES i PS oraz kadry
zarzadzajacej;

h) zapewnienie wsparcia PS w planowaniu i realizacji zindywidualizowanych dziatart majgcych na

celu reintegracje spoteczng i zawodowg pracownikow, na ktérych zatrudnienie udzielono wsparcia
finansowego na utworzenie miejsca pracy lub wsparcia pomostowego,

- Powyzsze wsparcie udzielane jest obowigzkowo kazdemu PS (w tym PES przeksztatcajgcemu sie w PS),
w zaleznosci od indywidualnych potrzeb PS.

2. Wsparcie finansowe na utworzenie miejsca pracy i finansowe wsparcie pomostowe przyznawane jest
Beneficjentowi pomocy jedynie na wniosek Uczestnika Projektu.

3. Wsparcie towarzyszace przyznawane jest Beneficjentowi pomocy bez sktadania odrebnego wniosku,
zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami okreslonymi w indywidualnej $ciezce wsparcia.
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4. Wsparcie finansowe i pomostowe ma zawsze charakter pomocy de minimis w rozumieniu art. 2
Rozporzadzenia 1998/2006 Komisji Europejskiej (Dz. U. WE L 379 z dnia 28.12.2006), poniewaz stanowi
korzy$¢ ekonomiczng dla przedsiebiorcy. Co oznacza, ze w dniu podpisania umow o wsparcie
wymienione w ust. 1 powyzej Realizator Projektu wyda Beneficjentowi pomocy zaswiadczenia o
udzielonej pomocy de minimis zgodnie ze wzorem okreslonym w zatgczniku do rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis w
rolnictwie lub rybotowstwie. W przypadku niewykorzystania przyznanego wsparcia, Realizator Projektu
zobowigzany jest wydac Beneficjentowi w terminie 14 dni od dnia stwierdzenia tej okolicznosci, korekte
zaswiadczenia o pomocy de minimis, ktdra stwierdza utrate waznosci poprzedniego zaswiadczenia oraz
opiewa na kwote faktycznie udzielonej pomocy.

5. Szczegétowe zasady ubiegania sie, przyznawania oraz wydatkowania wsparcia finansowego
i pomostowego zostaty opisane w §3 i § 4 Regulaminu.

§3
Wsparcie finansowe w formie stawki jednostkowej
1. Wsparcie finansowe udzielane jest na utworzenie nowych miejsc pracy dla osdéb:

1) 0s0b bezrobotnych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

2) 0s6b do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajgce status osoby
poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

3) 0s6b poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu lub niewykonujgcych innej pracy
zarobkowej w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy;

4) 0s06b niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitac;ji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych;

5)  o0sdb z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego;

6) 0s6b, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1-3 i 5-7 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym;

7) 0s6b podlegajgcych ubezpieczeniu spotecznemu rolnikdéw w petnym zakresie na podstawie
przepisdw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, jezeli ich dochéd ustalany zgodnie z art. 7 ust. 5-10
ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci wynosi nie wiecej niz dochéd
z 6 hektaréw przeliczeniowych;

8) 0s6b spetniajgcych kryteria, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej;
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10) 0s0b usamodzielnianych, o ktorych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

11) 0s6b ubogich pracujgcych.
UWAGA:

Ze wsparcia wytgczone zostaty osoby odbywajgce kare pozbawienia wolnosci. Status oséb, o ktérych
mowa w pkt 1-11, jest weryfikowany w momencie ztozenia wniosku o wsparcie finansowe na podstawie
oswiadczenia tych oséb dotyczacego przestanki kwalifikujacej ich do zatrudnienia. Natomiast przed
samym zatrudnieniem osoby na nowotworzonym miejscu pracy wymagane sg dokumentéw
poswiadczajacych spetnianie kryteridw kwalifikowalnosci do zatrudnienia na nowotworzonym miejscu
pracy tj. zaswiadczenia z ZUS/zaswiadczenie z PUP, orzeczenie o niepetnosprawnosci, inne dokumenty
poswiadczajgce kwalifikowalnosé itp. Nie jest mozliwe przyznanie wsparcia finansowego na utworzenie
miejsca pracy dla oséb, ktére wykonujg prace na podstawie umowy o prace, spétdzielczej umowy o prace
lub umowy cywilnoprawnej, lub prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza w momencie podejmowania
zatrudnienia w PS.

2. W ramach rekrutacji dodatkowo premiowane bedzie tworzenie miejsc pracy:

a) dla 0sdb niepetnosprawnych,

b) dla kobiet,

c) dla 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére skorzystaty z projektow
w ramach Dziatania IX.1, a ktorych $ciezka reintegracji wymaga dalszego wsparcia w ramach Podziatania
1X.3.1,

d) dla 0sdb pochodzacych z obszaréw rewitalizacji

e) w kluczowych sferach rozwoju wg KPRES (zatgcznik nr 13 - wykaz kluczowych sfer rozwoju i

branz) oraz w kierunkach rozwoju okreslonych w Strategii Rozwoju Wojewddztwa tddzkiego 2020 i w
Regionalnym Programie Rozwoju Ekonomii Spotecznej w wojewddztwie tédzkim do roku 2020, tj. w
branzach niszowych oraz rozwojowych (zatgcznik nr 13).

3. O udzielenie wsparcia finansowego mogg ubiegac sie jedynie Uczestnicy Projektu, ktérzy zostali
zakwalifikowani do Projektu w ramach przeprowadzonej przez Realizatora Projektu rekrutacji do
udzielenia wsparcia zmierzajgcego do utworzenia miejsc pracy w nowotworzonych (w tym PES
przeksztatcajgcych sie w PS) lub istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych w Projekcie (nabdr ciggty).

4. Wsparcie finansowe moze byé przeznaczone jedynie na pokrycie wydatkéw niezbednych do
rozpoczecia i/lub prowadzenia dziatalnosci w ramach PS w kwotach netto w zwigzku z utworzeniem
miejsca pracy.

5. Wsparcie finansowe nie moze by¢ przeznaczone na:

1) sfinansowanie wydatkéw, w stosunku do ktérych wczesniej zostata udzielona pomoc publiczna lub
ktdére zostaty zakupione ze srodkdw publicznych w ciggu ostatnich 7 lat;

2)zaptate grzywien i kar wynikajgcych z naruszenia przez Beneficjenta pomocy przepiséw obowigzujgcego
prawa;

3)zaptate kar umownych wyniktych z naruszenia przez Beneficjenta pomocy umdéw zawartych w ramach
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4)zakup $rodkow transportu w przypadku podejmowania dziatalnosci w sektorze transportu towarow,

5)zaptate sktadek ubezpieczenia w KRUS w kwocie przekraczajgcej podwyzszony wymiar sktadki
wynikajgcy z prowadzonej dziatalnosci ekonomicznej,

6)w przypadku podejmowania dziatalnosci przez osobe niepetnosprawng — na pokrycie obowigzkowych
skfadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe refundowanych przez Paristwowy Fundusz Rehabilitacji
Osodb Niepetnosprawnych;

7)zasilania jakichkolwiek funduszy PS.

6. W celu uzyskania wsparcia finansowego Uczestnicy Projektu sktadajg w Biurze Realizatora
Projektu wniosek o udzielenie wsparcia finansowego, ktorego wzér stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu zatgczajgc do niego obligatoryjnie wszystkie wymagane przez Realizator Projektu zatgczniki:

1) biznesplan, ktérego wzdr stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu

2) harmonogram rzeczowo-finansowy, stanowigcy Zatgcznik nr 3 do Regulaminu,

3) zestawienie oséb planowanych do zatrudnienia, ktérego wzdér stanowi Zatgcznik nr 4 do
Regulaminu,

4) o$wiadczenie osoby planowanej do zatrudnienia na nowo utworzonym miejscu pracy, ktorego

wzor stanowi Zatgcznik nr 5 do Regulaminu, wraz z zatgcznikami potwierdzajgcymi okolicznosci
wskazane w os$wiadczeniu i dotyczace kwalifikowalnosci,

5) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis, ktérego wzor
stanowi Zatgcznik nr 9 do Regulaminu (dotyczy tylko istniejgcych podmiotéw),

6) o$wiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis, ktérego wzoér stanowi Zatgcznik nr
10 do Regulaminu (dotyczy tylko istniejgcych podmiotow),

7) o$wiadczenie o0 zapoznaniu sie z kryteriami oceny wniosku Biznesplanu, ktorego wzér stanowi
Zatgcznik nr 11 do Regulaminu.

8) w przypadku istniejgcych PS oraz PES przeksztatcajgcych sie w PS: sprawozdanie finansowe za
ostatni zamkniety rok obrotowy.

9) o$wiadczenie o stanie zatrudnienia w PES/PS (na dzieri sktadania biznesplanu)

UWAGA! Biznesplan sktadany jest w formie papierowej osobiscie lub za posrednictwem poczty/kuriera
oraz elektronicznej (w formie plikow edytowalnych) na adres: opus@opus.org.pl.

7. W przypadku Uczestnikdw Projektu — 0sdb fizycznych, planujgcych w grupie zatozenie PS, grupa
Uczestnikdw Projektu sktada jeden wniosek o udzielenie wsparcia finansowego wraz z wymaganymi
przez Realizatora Projektu zatgcznikami, podpisany przez wszystkie osoby planujgce w grupie zatozenie
PS.

8. Whniosek o udzielenie wsparcia finansowego musi by¢ sporzgdzony na wtasciwym formularzu,
komputerowo w jezyku polskim, musi mie¢ wypetnione wszystkie wymagane niezbedne do identyfikacji
wnioskodawcy pola oraz by¢ podpisany przez Uczestnika/-éw Projektu w miejscu wskazanym we
whniosku.

9. Whniosek o udzielenie wsparcia finansowego skfadany jest w ciggu miesigca od dnia
zakwalifikowania sie Uczestnika Projektu do bloku doradczego. O doktadnym terminie, do ktérego
mozliwe jest ztozenie wniosku o udzielenia wsparcia finansowego, Uczestnik Projektu jest informowany
wraz z informacjg o zakwalifikowaniu sie do bloku doradczego. W uzasadnionych wypadkach termin
ztozenia wniosku moze byc¢ dtuzszy jednak nie dtuzszy niz 3 miesigce.
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10. Biznesplan musi by¢ podpisany przez Uczestnika/-Ow Projektu. Kazda strona Biznesplanu
wymaga parafowania przez Uczestnika/-ow Projektu.

11. Whniosek o udzielenie wsparcia finansowego z kompletem zatgcznikéw musi by¢ trwale spiety.

12. Whniosek o udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego z kompletem wymaganych przez
Realizatora Projektu zatgcznikow moze zostaé ztozony osobiscie, za posrednictwem jednego z
operatorow pocztowych badz kuriera. Decyduje data ztozenia w Biurze Realizatora Projektu. Pracownik
Realizatora Projektu odnotowuje date, godzine ztozenia wniosku oraz nadaje jej nr referencyjny.
Ztozenie wniosku moze zostaé potwierdzone przez pracownika Realizatora Projektu na jego kopii.

13. Whniosek o udzielenie wsparcia finansowego ztozony po terminie wskazanym w ust. 9 nie bedzie
rozpatrywany i zostanie automatycznie odrzucony, co jest rownoznaczne z rezygnacjg Uczestnika/-ow
Projektu z tej formy wsparcia. Ocena formalna dokonywana bedzie na biezgco w miare sktadania
whnioskéw o udzielenie wsparcia finansowego przez Uczestnikdw Projektu. Ztozony wniosek o udzielenie
wsparcia finansowego w pierwszej kolejnosci, bedzie poddany przez Realizatora Projektu weryfikacji pod
katem formalnym zgodnie z Kartg Oceny Formalnej, ktérej wzér stanowi Zatgcznik nr 12 do niniejszego
Regulaminu. O wynikach Uczestnik/-cy Projektu bedg informowani przez Realizatora Projektu w
terminie do 3 dni roboczych liczonych od dnia ztozenia wniosku w Biurze Realizatora Projektu.

14. Ocena formalna przeprowadzona zostanie przez osobe/-y wyznaczong/-e przez Realizatora
Projektu Oceniajacy przed przystgpieniem do pracy podpisuje/-jg deklaracje bezstronnosci.

15. Dokumentacja zawierajgca braki formalne moze by¢ uzupetniona w terminie do 3 dni roboczych
od dnia doreczenia pisma, drogg e-mail lub poczty tradycyjnej (decyduje data potwierdzenia otrzymania
pisma przez Uczestnika/-éw) o brakach formalnych. Niedopetnienie obowigzku uzupetnienia wniosku
skutkuje jego odrzuceniem na etapie oceny formalne;.

16. Jedynie wnioski o udzielenie wsparcia finansowego spetniajgce wszystkie wymogi formalne
przekazywane bedg do Komisji w celu oceny merytorycznej (oceny Biznesplanu).

17. Od oceny formalnej Uczestnikom Projektu nie przystuguje odwotanie.

18. Komisja powotywana jest przez Realizatora Projektu (na caty okres trwania projektu) i dokonuje
oceny naptywajgcych wnioskdéw zgodnie z przyjetym i opublikowanym na stronie Realizatora Projektu
harmonogramem.

19. W sktad Komisji wchodzi od 2 do 6 0séb — specjalistéw posiadajgcych wiedze i doswiadczenie
niezbedne dla prawidtowe]j, rzetelnej i bezstronnej oceny przedtozonych Biznesplandw. Ocena
dokonywana bedzie za pomocg Karty Oceny Merytorycznej, ktérej wzér stanowi Zatacznik nr 13 do
niniejszego Regulaminu.
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20. Dla zapewnienia bezstronnosci i przejrzystosci wyboru Uczestnikow Projektu, ktorym zostanie
udzielone wsparcie finansowe i wsparcie pomostowe, cztonkowie Komisji podpiszg Deklaracje
bezstronnosci.
21. Komisja oceniajgc Biznesplan bierze pod uwage nastepujace kryteria:
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L.p. Max.
Kryterium liczba
punktéw
I Celowos¢ przedsiewziecia. max 15
1 Uzasadnienie dla utworzenia przedsiebiorstwa spotecznego i utworzenia nowych
miejsc pracy w nowopowstatym przedsiebiorstwie spotecznym badZ utworzenia
nowych miejsc pracy w istniejgcym przedsiebiorstwie spotecznym badZ utworzenia 5
nowych miejsc pracy w podmiocie ekonomii spotecznej wytacznie pod warunkiem
przeksztatcenia w przedsiebiorstwo spoteczne)
2 Tworzenie nowych miejsc pracy i nowych przedsiebiorstw spotecznych w
kluczowych sferach rozwojowych oraz ocena wartosci spotecznej przedsiewziecia, ze 10
szczegblnym uwzglednieniem odpowiedzialnosci spotecznej przedsiebiorstwa
spotecznego
Il Realnos¢ zatozen i wykonalno$é przedsiewziecia. max 45
1 Realnos¢ projektowanych produktéw/ustug i mozliwo$é ich realizacji. 15
2 Racjonalno$¢ oszacowania liczby potencjalnych klientéw w stosunku do planu 15
przedsiewziecia (analiza rynku oraz konkurenciji).
3 Realno$¢  przyjetej polityki cenowej oraz prognozowanej sprzedazy
(w tym oferty/ofert ustug danego przedsiebiorstwa spotecznego w odniesieniu | 15
do realizowanego przedsiewziecia).
I Potencjat max 15
1 Szeroko rozumiany potencjat osobowy, kompetencyjny, kwalifikacyjny, przysztych
cztonkéw lub pracownikéw przedsiebiorstwa spotecznego oraz instytucjonalny | 15
samego przedsiebiorstwa.
1\ Racjonalno$¢ i wykonalnosé finansowa przedsiewziecia. max 20
1 Spéjnosé planowanych zakupdéw z rodzajem dziatalnosci i stopien, w jakim
zaplanowane zakupy umozliwiaja kompleksowa realizacje przedsiewziecia
(niezbednos¢ i racjonalnos$¢ finansowa zakupow towardw lub ustug ze srodkow | 15
przyznanych przedsiebiorstwu spotecznemu przy uwzglednieniu ich parametrow
technicznych lub jakoSciowych).
2 Proponowane Zrédta finansowania dajg gwarancje realizacji projektu. 5
\ Wielowariantowo$¢ (mozliwos¢ rozszerzenia dziatalnosci lub zmiany jej profilu
w koniecznych przypadkach, elastyczno$¢ oferowanych ustug oraz mozliwos¢ | max 5
dostosowania ich swiadczenia do potrzeb zgtaszanych przez rynek).
Vi Trwato$¢ ekonomiczno-finansowa przedsiewziecia (ocena szans przetrwania max 10 —
i rozwoju przedsiebiorstwa spotecznego w odniesieniu do realizowanego 2
(@)
A
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przedsiewziecia po uptywie okresu 12 miesiecy od utworzenia przedsiebiorstwa
spotecznego).
VIl | Kompletnosé, przejrzystosé, prostota, zrozumiatosé zatozen. max 10
tacznie max 120

Kryteria premiujace:
Dodatkowe punkty otrzymajg Formularze Rekrutacyjne:

1) sktadane przez Kandydata/-ow kobiety/Kandydatdw lub Kandydatéw planujgcych
zatrudniac kobiety — ze wzgledu na trudniejszg sytuacje na rynku pracy (dodatkowo
0,5 punkt);

2) sktadane przez Kandydata/-éw planujgcych zatrudniaé osoby zagrozone
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére skorzystaty z projektéw w ramach
Dziatania IX.1, a ktorych $ciezka reintegracji wymaga dalszego wsparcia w ramach

Poddziatania IX.3.1 (dodatkowo 0,5 punkt); 25
max 2,

3) sktadane przez Kandydata/-éw planujgcego/ych dziata¢ w kluczowych sferach
rozwoju wg KPRES oraz w kierunkach rozwoju okreslonych w Strategii Rozwoju
Wojewddztwa tddzkiego 2020 i w Regionalnym Programie Rozwoju Ekonomii
Spotecznej w wojewddztwie tédzkim do roku 2020, tj. (w branzach niszowych oraz
rozwojowych). (dodatkowo 0,5 punkt);

4) sktadane przez Kandydata/-éw osoby niepetnosprawne lub planujgcych
zatrudniac¢ osoby niepetnosprawne (dodatkowo 0,5 punkt).

5) sktadane przez Kandydata/-6w planujgcych zatrudnia¢ osoby pochodzgce z
obszaréw rewitalizacji (dodatkowo 0,5 punkt)

22. Kazdy Biznesplan jest oceniany przez dwéch Oceniajgcych. Oceniajgcy sg zobowigzani do
uzasadnienia przyznanej liczby punktow (minimum 5 zdan w ramach kazdego z kryteriow ogdlnych od |
do VII). Oceny przyznane przez oceniajgcych sg sumowane i dzielone przez liczbe Oceniajgcych. W
przypadku rozbieznosci punktowej wynoszgcej co najmniej 30% w ocenie tgcznej Realizator Projektu
powotuje trzeciego cztonka Komisji do oceny Biznesplanu, ktérego ta sytuacja dotyczy. Jego ocena jest
w tym przypadku ostateczna i jako jedyna brana pod uwage przy tworzeniu listy Beneficjentéw pomocy.

23. Do otrzymania wsparcia finansowego kwalifikowac sie beda Biznesplany, ktdore otrzymaty co
najmniej 60% tgcznej liczby punktéw, a w tym co najmniej 50% maksymalnej liczby punktéw w ramach
kazdej z poszczegdlnych kategorii ogdlnych, jak i szczegdtowych w ramach oceny merytorycznej, o ktorej
mowa w ust. 21.
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24. Dodatkowe punkty za kryteria premiujagce bedg doliczane do ogdlnej sumy punktéw po

uzyskaniu minimalnej, wymaganej liczby punktéw okreslonej w ust. 23.

25. Wsparcie finansowe bedzie przyznawane zgodnie z listg rankingowg, poczawszy od Biznesplanu,

ktory uzyskat najwyzsza liczbe punktéw, do wyczerpania srodkdw finansowych przeznaczonych na ten
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cel w budzecie Projektu co oznacza, ze uzyskanie tacznej liczby punktéw kwalifikujgcych do udzielenia
wsparcia finansowego nie jest jednoznaczne z jego udzieleniem.

26. Niezwtocznie po zakonczeniu pracy przez Komisje Realizator Projektu mailem informuje
Uczestnikow Projektu o wynikach oceny Biznesplandw. Informacja w swej tresci zawiera pouczenie o
prawie odwofania od decyzji Komisji.

27. Realizator Projektu ma obowigzek pisemnego poinformowania na pisemny wniosek
Uczestnika/-éw Projektu o przyczynach nie przyznania wsparcia finansowego, w tym uzyskanym wyniku
punktowym w ramach kryteriow wraz z uzasadnieniem Oceniajgcych.

28. Uczestnik/-cy Projektu, ktory/-rzy otrzymali mniej punktéw niz okreslono w ust. 23 mogg na
pismie osobiscie badz za posrednictwem poczty ztozy¢é odwotanie od decyzji Komisji do Realizatora
Projektu (odwotujac sie co do poszczegdlnych kryteriow oceny wraz z uzasadnieniem odwotania)
w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacjio wynikach oceny merytorycznej.
W przypadku sktadania odwotania drogg elektroniczng skan pisma musi zostaé wystany na adres
mailowy Realizatora Projektu opus@opus.org.pl w terminie, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym. W
przypadku gdy wniosek o udzielenie wsparcia finansowego sktada grupa Uczestnikéw Projektu,
odwotanie od oceny Komisji obligatoryjnie sktada na jednym formularzu cata grupa.

29. Dla rozpatrzenia odwotania liczy sie data ztozenia odwotania w Biurze Realizatora Projektu (w
przypadku przestania pisma drogg elektroniczng data odnotowania wptywu skanu pisma w skrzynce
mailowej Realizatora Projektu).

30. Realizator Projektu pozostawia bez rozpatrzenia odwofanie:
a) ztozone po terminie;

b) nie odwotujgce sie co do poszczegdlnych kryteridow oceny;
c) nie zawierajace uzasadnienia;

d) niepodpisane przez catg grupe Uczestnikéw Projektu.

31. W przypadku odwotania sie Uczestnika/-ow Projektu od decyzji Komisji Realizator Projektu
powotuje Komisje Odwotawczg sktadajgcy sie z dwdch niezaleznych ekspertdow, nie wchodzgcych
dotychczas w sktad Komisji. Komisja Odwotawcza w ciggu maksymalnie 5 dni roboczych liczonych od
dnia ztozenia odwotania dokonuje oceny Biznesplanu wg kryteriow oceny zawartych w ust. 21
niniejszego Regulaminu.

32. W przypadku rozbieznosci punktowej wynoszacej co najmniej 30% w punktacji tagcznej w ramach
oceny danego Biznesplanu powotywany jest przez Realizatora Projektu trzeci cztonek Komisji
Odwotaweczej, ktéry nie uczestniczyt wczesniej w ocenie wnioskow, do oceny tego konkretnego. Jego
ocena jest w tym przypadku ostateczna ijako jedyna brana pod uwage przy tworzeniu listy
Beneficjentow pomocy.

33. O decyzji Komisji Odwotawczej odwotujgcy sie sg informowani przez Realizatora Projektu w
terminie 3 dni roboczych od rozpatrzenia odwotania mailem.
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34. Od decyzji Komisji Odwotawczej odwotanie Uczestnikowi/-om Projektu nie przystuguje.
35. Realizator Projektu najpdzniej w terminie do 5 dni roboczych liczonych od dnia rozpatrzenia
ostatniego z odwotan tworzy liste do dofinansowania.
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36. Wsparcie finansowe udzielane jest, w zaleznosci od rodzaju ztozonego przez Uczestnika/ow
Projektu wniosku o udzielenie wsparcia finansowego, na podstawie:

1)umowy o udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie miejsca pracy poprzez zatozenie PS* albo,
2)umowy o udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie nowych miejsc pracy w istniejgcym PS albo,
3)umowy o udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie nowych miejsc pracy w podmiotach ekonomii
spotecznej, wytqcznie pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotdw w PS.
37. Wsparcie udzielane jest na podstawie umowy o udzielenie wsparcia, ktorg podpisujg Realizator
Projektu, Beneficjent pomocy.

38. Umowa o udzielenie wsparcia finansowego bedzie zawierata co najmniej zobowigzanie
Realizatora Projektu do przekazania srodkéw finansowych na rachunek bankowy Beneficjenta Pomocy
oraz zobowigzanie Beneficjenta Pomocy do:

1) utworzenia miejsca pracy/ miejsc pracy w terminie nieprzekraczajgcym 3 miesiecy od dnia zawarcia

umowy na udzielenie wsparcia finansowego;
2) dziatania i wydatkowania $rodkéw zgodnie z Biznesplanem;

3) prowadzenia dziatalnosci w sposdb gwarantujgcy zapewnienie trwatosci utworzonych miejsc pracy w
okresie wskazanym w §1 ust. 1 pkt. 9;

4) zapewnienia trwatosci PS, tj. :
a) spetnienia tacznie wszystkich cech przedsiebiorstwa spotecznego, zgodnie z definicjg zawartg w

Regulaminie, przez okres obowigzywania umowy o udzielenie wsparcia finansowego,

b) zapewnienia, iz przed uptywem 3 lat od zakonczenia wsparcia w projekcie, podmiot nie
przeksztatci sie w podmiot gospodarczy niespetniajgcy definicji PES, a w przypadku likwidacji tego PES —
zapewnienia, iz majatek zakupiony z dotacji zostanie ponownie wykorzystany na wsparcie PS, o ile
przepisy prawa nie stanowig inaczej.

5) rozliczenia otrzymanych $rodkéw w terminie wskazanym w umowie, nie dtuzszym niz 30 dni
kalendarzowych od dnia, w ktérym nastgpito zakoriczenie wykorzystywania przyznanych srodkéw;

6) poddania sie kontroli wtasciwych organéw kontrolnych;

7)zwrotu catosci lub w czesci® i przyznanych $rodkdéw wraz z naleznymi odsetkami w terminie 30 dni od
dnia otrzymania wezwania Realizatora Projektu lub wtasciwego organu kontrolnego, jezeli:

a) otrzymane $rodki zostang wykorzystane niezgodnie z Biznesplanem

b) bedzie prowadzi¢ dziatalnos$¢ przez okres krétszy niz termin, o ktéorym mowa w pkt 3;

c) zawiesi prowadzenie dziatalnosci ekonomicznej przed uptywem terminu, o ktérym mowa w
pkt 3;

2 umowa na udzielenie wsparcia finansowego podpisywana jest z Beneficjentem pomocy, ktdry
zarejestrowat nowo tworzony PS w KRS

3 zwrot dotyczy sytuacji nie utrzymania trwatosci miejsca pracy / miejsc pracy, wowczas stawka
jednostkowa podlega zwrotowi za dane miejsce pracy
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d) ztozy niezgodne z prawdg oswiadczenia na etapie ubiegania sie o srodki;
e) naruszy inne istotne warunki umowy;
f) rozwigze stosunek pracy z pracownikiem zatrudnionym w ramach nowo utworzonego miejsca

pracy z przyczyn innych, niz lezgce po stronie pracownika;

8) okreslenie zabezpieczenia zwrotu Srodkéw otrzymanego wsparcia w przypadku niedotrzymania
warunkow umowy.

39. Do umowy o udzielenie wsparcia finansowego Beneficjent pomocy zobowigzany bedzie zatgczy¢
nastepujgce dokumenty:

1)wniosek wraz z zaktualizowanym Biznesplanem i harmonogramem rzeczowo-finansowym, jezeli w

wyniku procesu oceny merytorycznej ulegty modyfikacji;
2)dokument potwierdzajgcy wpis do wtasciwego rejestru;

3)kopie dokumentu o nadaniu numeru REGON, o ile nie jest ujawniony w dokumencie potwierdzajgcym
wpis do wtasciwego rejestru;

4)kopie zaswiadczenia o nadaniu NIP, o ile nie jest ujawniony w dokumencie potwierdzajgcym wpis do

wtasciwego rejestru;

5)oswiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy dotyczgcej tych samych kosztéw kwalifikowalnych lub tego
samego przedsiewziecia, na realizacje ktérego jest udzielana pomoc de minimis;

6)formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis zgodny
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. wsprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis;

7)oswiadczenie o wielkosci uzyskanej pomocy de minimis w okresie 3 ostatnich lat podatkowych;
8)oswiadczenia, ze:

a. nie byt karany karg zakazu dostepu do srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 114 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, dalej ,,ufp”) i jednoczesnie
zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia o zakazach dostepu do $rodkéw o ktérych mowa w
art. 5 ust. 3 pkt 1i 4 ufp orzeczonych w stosunku do niego w okresie realizacji umowy;

b. nie byt karany za przestepstwo skarbowe oraz korzysta w petni z praw publicznych i posiada
petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

C. nie korzystat lub nie skorzysta réwnolegle z innych $rodkéw publicznych, w tym zwtaszcza ze
$rodkdw PFRON, Funduszu Pracy oraz srodkéw oferowanych w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, na pokrycie tych samych wydatkdow zwigzanych z podjeciem oraz prowadzeniem
dziatalnosci ekonomicznej;

d. dziatalno$¢ gospodarcza, na ktérg otrzymuje srodki nie byta prowadzona wczedniej przez
cztonka rodziny, z wykorzystaniem zasobdéw materialnych (pomieszczenia, sprzet itp.) stanowigcych
zaplecze dla tej dziatalnosci;
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9) oswiadczenie o stanie zatrudnienia w PES/PS (na dzierl podpisania umowy o udzielenie wsparcia
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40. Wyptata wsparcia finansowego nastepuje w terminie podanym w umowie o udzielenie wsparcia
finansowego na rachunek bankowy, wskazany w umowie.

41. Realizatora Projektu wymaga ztozenia zabezpieczenia prawidtowego wykonania umowy
o udzielenie wsparcia finansowego.

42. Przyktadowy katalog form jakie moze przyjac zabezpieczenie:
1)poreczenie,
2)weksel in blanco z deklaracjg wekslowg
3)gwarancja bankowa,

4)akt notarialny o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji,
43, Whiesienie zabezpieczenia wymaga réwniez zatgczenia (w przypadku sktadania poreczenia
przez osoby fizyczne):

1)oswiadczenia matzonka o zgodzie na wniesienie zabezpieczenia (jezeli Uczestnik Projektu - osoba
fizyczna pozostaje w zwigzku matzenskim), ewentualnie zataczenia odpisu aktu notarialnego albo
sadowego orzeczenia znoszacego matzenskg wspdlnosé majatkowa, albo

2)oswiadczenia o niepozostawaniu w zwigzku matzenskim (jezeli Uczestnik Projektu — osoba fizyczna nie
pozostaje w zwigzku matzenskim).

44, Forma zabezpieczenia zostanie okre$lona w umowie o wsparcie finansowe.

45. Zabezpieczenie wnoszone jest na okres nie krétszy niz 3 lata liczone od catkowitego rozliczenia
wsparcia w Projekcie z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia trwatosci wsparcia zgodnie z zapisami
Rozdziatu 7 — Wsparcie rozwoju sektora ekonomii spotecznej w ramach Pl 9v Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020.

46. Wsparcie wyptacane jest jednorazowo w petnej przyznanej przez Realizatora Projektu wysokosci
w terminie wskazanym w umowie o udzielenie wsparcia finansowego.

47. Uczestnik projektu we wniosku o udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego okresla
moment rozpoczecia wydatkowania wsparcia, wskazujac, ze nastgpi to:

1) od momentu podpisania umowy o udzielenie wsparcia finansowego

lub

2) od momentu ztozenia wniosku o udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego.

48. W przypadku, gdy data podpisania umowy o udzielenie wsparcia finansowego jest pdzniejsza

niz data rozpoczecia wydatkowania wsparcia, poniesione wydatki zostang wowczas uznane za
kwalifikowalne i podlegajgce refundacji, o ile spetnione bedg wszystkie ponizsze warunki tacznie:

a) podpisana zostanie umowa o udzielenie wsparcia finansowego,
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b) wydatki zostang poniesione zgodnie z podpisang umowg o udzielenie wsparcia finansowego (w tym
beda ujete w Biznesplanie i harmonogramie rzeczowo-finansowym, stanowigcymi zatgczniki do umowy
o udzielenie wsparcia finansowego, a zatem w wersji po ocenie Komisji oceniajgcej Biznesplan).

49. Wydatkowanie srodkéw, do chwili wyniku oceny Komisji oceniajacej Biznesplan i podpisania
umowy, odbywa sie na wytgczng odpowiedzialnos¢ Uczestnika Projektu. W przypadku, gdy wniosek nie
otrzyma dofinansowania i nie zostanie podpisana umowa o udzielenie wsparcia finansowego, uprzednio
poniesione wydatki nie bedg mogty zosta¢ zrefundowane.

50. Wsparcie finansowe moze by¢ wydatkowane w okresie maksymalnie do 4 miesiecy od dnia
rozpoczecia okresu wydatkowania wskazywanego przez Uczestnika Projektu we wniosku o udzielenie
bezzwrotnego wsparcia finansowego (zgodnie z ust. 47 powyzej).

51. Istnieje mozliwos¢ przedtuzenia terminu wydatkowania wsparcia o maksymalnie 2 kolejne
miesigce, jedynie w uzasadnionych przypadkach oraz po uprzedniej akceptacji Realizatora Projektu,
zgodnie z zapisami umowy o udzielenie wsparcia finansowego.

52. Wydatkowanie wsparcia finansowego powinno by¢ zgodne z zatgczonym do umowy o
udzielenie wsparcia finansowego Biznesplanem i harmonogramie rzeczowo-finansowym.

53. Beneficjent Pomocy moze dokonac zakupu towardw lub ustug za inng cene w stosunku do tresci
harmonogramu rzeczowo-finansowego pod warunkiem, ze ogdlna wartos¢ zmian nie przekracza 20%
catkowitej wartosci otrzymanego wsparcia finansowego. W innym wypadku zobowigzany jest wpierw
powiadomic Realizatora Projektu i uzgodnic z nim zakres zmian. W przypadku zatwierdzenia zmian przez
Realizatora Projektu, Beneficjent zobowigzany jest przedtozy¢ zaktualizowany Biznesplan oraz
harmonogram rzeczowo-finansowy w wersji papierowej, podpisane zgodnie z reprezentacjg
Beneficjenta

54. Nie wymaga zgody Realizatora Projektu zmiana terminu poniesienia wydatku okreslonego jako
odrebna pozycja harmonogramu rzeczowo-finansowego, o ile miesci sie ona w okresie, w ktérym
wsparcie powinno zosta¢ wydatkowane.

55. Rozliczenie udzielonego wsparcia finansowego nastepuje poprzez ztozenie o$wiadczenia
o dokonaniu zakupdéw towardow lub ustug zgodnie z Biznesplanem, z zastrzezeniem sytuacji kiedy
Biznesplan zostat zmieniony na wniosek Beneficjenta pomocy.

56. Realizatora Projektu kontroluje prawidtowos$¢ wykonania umowy o udzielenie wsparcia
finansowego, w szczegdlnosci poprzez weryfikacje:

1)faktu prowadzenia dziatalnosci ekonomicznej przez Beneficjenta pomocy, w tym rowniez zgodnosci
prowadzonych dziatan z Biznesplanem;

2)utworzenie i utrzymanie deklarowanych miejsc pracy w okresie trwatosci utworzonych miejsc pracy oraz
do 1 miesigca po uptywie okresu trwatosci* utworzonych miejsc pracy,

3)wydatkowanie srodkéw zgodnie z zatwierdzonym Biznesplanem;
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4)spetnienia tacznie wszystkich cech PS, o ktérych mowa §1 ust. 1 pkt 15, przez okres obowigzywania
umowy o udzielenie dotacji,

5)faktu nie przeksztatcenia sie w podmiot gospodarczy niespetniajgcy definicji PES, a w przypadku
likwidacji tego PES — zapewnienia, iz majatek zakupiony z dotacji zostanie ponownie wykorzystany na
wsparcie PS, o ile przepisy prawa nie stanowig inaczej,

6)fakt prowadzenia ksiegowosci przedsiewziecia;
7)fakt odprowadzania sktadek do ZUS, dokonywania rozliczen z US;

8)fakt zawierania umow z klientami, posiadania wyciggéw bankowych potwierdzajgcych dokonywanie
sprzedazy;

57. Realizatora Projektu nie weryfikuje poszczegdlnych dokumentdw ksiegowych potwierdzajgcych
zakup towardw i ustug przez Beneficjenta pomocy. Beneficjent pomocy powinien posiadad sprzet
i wyposazenie zakupione z otrzymanych srodkéw i wykazane w biznesplanie, o ktérym mowa w ust. 54
powyzej.

58. Uchylanie sie Beneficjenta pomocy od realizacji zapisow umowy o udzielenie wsparcia
finansowego, w tym w szczegdlnosci z obowigzkéw zwigzanych z rozliczeniem wsparcia finansowego
stanowi przestanke do jej rozwigzania bez wypowiedzenia.

59. Dla zapewnienia trwatosci wsparcia udzielonego Beneficjentowi pomocy obligatoryjne jest
zachowanie ciggtosci zatrudnienia na nowo powstatych miejscach pracy, przez okres co najmniej 12 m-
cy (lub co najmniej 6 miesiecy od zakonczenia przedtuzonego wsparcia pomostowego, w przypadku
przyznania Beneficjentowi tego wsparcia, tj. co najmniej 18 m-cy), zgodnie z zasadami wskazanymi w §1
ust. 1 pkt 9.5

60. Dopuszcza sie nastepujace formy zatrudnienia: stosunek pracy — umowa o prace/spotdzielcza
umowa o prace (w przypadku spétdzielni socjalnej) w wymiarze nie mniejszym niz % etatu.

§4

Finansowe wsparcie pomostowe

> Jezeli na podstawie czynnosci kontrolnych zostanie stwierdzone, ze dziatalno$é¢ ekonomiczna
prowadzona byta przez okres krotszy niz co najmniej 12 miesiecy (od dnia utworzenia miejsca pracy),
a w przypadku przedtuzenia wsparcia pomostowego powyzej 6 miesiecy lub przyznania wyfacznie
wsparcia pomostowego (bez wsparcia finansowego na utworzenie miejsca pracy) — co najmniej 6
miesiecy od zakonczenia wsparcia pomostowego, nie utworzono deklarowanych miejsc pracy lub nie
utrzymano ich przez okres wymaganej trwatosci albo zostaty naruszone inne warunki umowy, w tym
zwigzane z przeznaczeniem Srodkow, beneficjent pomocy zobowigzany jest do zwrotu tych srodkéw
odpowiednio w catosci lub czesci wraz z naleznymi odsetkami, w terminie i na rachunek wskazany przez
OWES, zgodnie z zapisami umowy o udzielenie.
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Podstawowe wsparcie pomostowe

1. Wsparcie pomostowe ma utatwi¢ Beneficjentowi pomocy pokrycie obligatoryjnych kosztow
funkcjonowania w poczatkowym okresie prowadzenia przez niego dziatalnosci ekonomicznej i/lub w
celu wzmocnienia trwatosci nowoutworzonych miejsc pracy.

2. O udzielenie wsparcia pomostowego mogg ubiegac sie jedynie Uczestnicy Projektu, ktérzy
zostali zakwalifikowani do Projektu w ramach przeprowadzonej przez Realizatora Projektu rekrutacji
do udzielenia wsparcia zmierzajgcego do utworzenia miejsc pracy w nowotworzonych (w tym w PES
przeksztatcajgcych sie w PS) i istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych.

3. Uczestnicy Projektu mogg ubiegac sie o udzielenie wsparcia pomostowego bez jednoczesnego
whnioskowania o wsparcie finansowe, pod warunkiem utworzenia miejsc pracy w przedsiebiorstwie

spotecznym.

4. Finansowe wsparcie pomostowe przyznawane jest i wypfacane do wysokosci limitu srodkow
przyznanych Realizatorowi Projektu na ten cel we wniosku o dofinansowanie w kwocie netto. Wsparcie
pomostowe przyznawane jest zgodnie z kolejnoscig miejsc na liscie rankingowej przyznanego wsparcia
finansowego i/lub pomostowego.

5. Finansowe wsparcie pomostowe moze by¢ przeznaczone w szczegdlnosci na:

1)daniny publicznoprawne, z wyjagtkiem grzywien i kar; w tym m.in. sktadniki wynagrodzen oséb
zatrudnionych na nowoutworzonych miejscach pracy (ubezpieczenia spoteczne po stronie pracownika i
pracodawcy, sktadka zdrowotna, zaliczka na podatek dochodowy od 0séb fizycznych)

2)wynagrodzenie netto oséb zatrudnionych na nowoutworzonych miejscach pracy;
3)optaty telekomunikacyjne (telefon, Internet itp.);

4)wydatki na media (woda, gaz, elektrycznosc itp.);

5)dzierzawe, najem rzeczy ruchomych i nieruchomosci;

6)ubezpieczenia majagtkowe i osobiste;

7)outsourcing ustug bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig ekonomiczng (np. obstuge ksiegowa,
prowadzenie strony internetowej itp.);

8)inne uzasadnione wydatki.

6. Finansowe wsparcie pomostowe nie moze by¢ przeznaczone na:

1)sfinansowanie wydatkdéw, w stosunku do ktdrych wezesniej zostata udzielona pomoc publiczna lub ktére
wczesniej byty objete wsparciem ze srodkéw publicznych (zakaz podwdjnego finansowania tych samych
wydatkow),

2)zaptate grzywien, kar i innych podobnych optat wynikajgcych z naruszenia przez beneficjenta pomocy
przepisdw obowigzujgcego prawa,
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3)zaptate odszkodowan albo kar umownych,
4)zakup $rodkow transportu w przypadku podejmowania dziatalnosci w sektorze transportu towarow,

5)w przypadku podejmowania dziatalnosci ekonomicznej przez osobe z niepetnosprawnoscia — na
pokrycie obowigzkowych sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe refundowanych przez
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

6)zaptate sktadek ubezpieczenia w KRUS w kwocie przekraczajgcej podwyzszony wymiar sktadki
wynikajgcy z prowadzonej dziatalnosci ekonomicznej,

7)zasilanie jakiegokolwiek funduszu podmiotu,
8)zaptate podatku VAT.

7. W celu uzyskania podstawowego finansowego wsparcia pomostowego nalezy ztozy¢
Realizatorowi Projektu w wyznaczonym terminie wniosek o udzielenie podstawowego wsparcia
pomostowego (zawierajgcy informacje nt. okresu udzielanego wsparcia, proponowang wysokoscig
wsparcia oraz szacunkowym zestawieniem wydatkow) wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 6 do
niniejszego Regulaminu. W sytuacji, gdy Uczestnik projektu sktada jedynie wniosek o udzielenie
podstawowego wsparcia pomostowego (tj. bez wniosku o udzielenie bezzwrotnego wsparcia
finansowego), nalezy zatgczy¢ do niego dokumenty analogiczne, jak w przypadku wniosku o udzielenie
bezzwrotnego wsparcia finansowego, wskazane w §3 ust 6.

8. Wsparcie pomostowe moze by¢ udzielone pod warunkiem rozpoczecia prowadzenia
dziatalnosci ekonomicznej przez Beneficjenta pomocy.

9. Realizator Projektu wyznacza jeden termin do sktadania wnioskdéw o udzielenie bezzwrotnego
wsparcia finansowego oraz wnioskdw o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego, zgodnie
z zapisem §4 ust. 2-4 powyzej.

10. Whniosek o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego podlega ztozeniu i rozpatrzeniu
na takich samych zasadach jak wniosek o udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego, zgodnie
z zapisem §3 ust. 6-35 powyze;j.

11. W przypadku wnioskowania o bezzwrotne wsparcie finansowe oraz jednoczesnie o wsparcie
pomostowe, wniosek o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego podlega rozpatrzeniu jedynie
w przypadku gdy oceniany przez Komisje Biznesplan kwalifikowac sie bedzie do otrzymania wsparcia
finansowego zgodnie z §3 ust. 23 powyzej. W przypadku, gdy Biznesplan oceniany bedzie na skutek
ztozonego przez Uczestnika/-éw Projektu odwotania od decyzji Komisji przez Komisje Odwotawczg o
udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego rozstrzyga Komisja Odwotawcza pod warunkiem
pozytywnego rozpatrzenia odwofania.

12. Komisja/Komisja Odwotawcza ocenia kategorie ujete w szacunkowym zestawieniu wydatkdw
pod katem przeznaczenia oraz planowanej przez Beneficjenta pomocy dziatalnosci ekonomiczne;j.

13. Podstawowe wsparcie pomostowe moze zostaé przyznane przez Komisje/Komisje Odwotawczg
w nizszej niz wnioskowana wysokosci w razie stwierdzenia przez nig wydatkow zbednych,
nieuzasadnionych, niekwalifikowalnych lub przeszacowanych.
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14. Wsparcie udzielane jest na podstawie umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, ktérg
podpisujg Realizatora Projektu, Beneficjent pomocy, a w przypadku nowotworzonych PS takze kazdy
z Uczestnikdw Projektu zgodnie z reprezentacjg wskazang w KRS.

15. Umowa o udzielenie wsparcia pomostowego zawierac bedzie w szczegdlnosci:
1)okres udzielania wsparcia pomostowego;
2)wysokos¢ udzielonego wsparcia;

3) zasady finansowania i wyptaty wsparcia pomostowego, w tym forme zabezpieczenia udzielonego
wsparcia zgodnie z § 3 ust. 8-45powyzej;

4)prawa i obowigzki stron zwigzane z kontrolg realizacji umowy;

5)zasady zmiany, rozwigzania i odstgpienia od umowy.

16. Do umowy o udzielenie wsparcia pomostowego zatacza sie:

1) whniosek o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego;

2) zestawienie zatrudnionych oséb na nowo utworzonych miejscach pracy.

17. W przypadku, gdy Uczestnik projektu wnioskuje jedynie o wsparcie pomostowe, do umowy

0 udzielenie wsparcia pomostowego zatacza sie dodatkowo:

1)zaktualizowany Biznesplan oraz harmonogram rzeczowo-finansowy, jezeli w wyniku procesu oceny
merytorycznej ulegt on modyfikacji;

2)dokument potwierdzajgcy wpis do wtasciwego rejestru;

3)kopie dokumentu o nadaniu numeru REGON, o ile nie jest ujawniony w dokumencie potwierdzajgcym

wpis do wtasciwego rejestru;

4)kopie zaswiadczenia o nadaniu NIP, o ile nie jest ujawniony w dokumencie potwierdzajgcym wpis do
wiasciwego rejestru ;

5)oswiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy dotyczgcej tych samych kosztéw kwalifikowalnych lub tego

samego przedsiewziecia, na realizacje ktérego jest udzielana pomoc de minimis;

6)formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis zgodny
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji

przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis;
7)oswiadczenie o wielkosci uzyskanej pomocy de minimis w okresie 3 ostatnich lat podatkowych;

18. Realizator Projektu wymaga ztozenia zabezpieczenia prawidtowego wykonania umowy o
udzielenie wsparcia pomostowego, na zasadach analogicznych, jak w przypadku umowy o udzielenie

wsparcia finansowego.

19. Srodki  przyznanego wsparcia pomostowego zostang przekazane na  wskazany
w umowie o udzielenie wsparcia pomostowego rachunek bankowy Beneficjenta pomocy.

20. Okres podstawowego wsparcia pomostowego moze rozpoczgé sie najwczesniej w dniu,
w ktérym zatrudniona zostanie ostatnia osoba na planowanych do utworzenia miejscach pracy (tj. dzien,
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w ktéorym na wszystkich planowanych do utworzenia miejscach pracy zatrudnione beda osoby
spetniajgce warunki wskazane w §3 ust. 1), jednak nie wczesniej niz dzien ztozenia wniosku o udzielenie
bezzwrotnego wsparcia finansowego i/lub podstawowego wsparcia pomostowego.

21. W przypadku, gdy data podpisania umowy o udzielenie wsparcia pomostowego jest pdzniejsza
niz data rozpoczecia okresu podstawowego wsparcia pomostowego, poniesione wydatki zostang
uznane za kwalifikowalne i podlegajgce refundacji, o ile spetnione bedg wszystkie ponizsze warunki

tacznie:
a) podpisana zostanie umowa o udzielenie wsparcia pomostowego,
b) poniesione wydatki (ich rodzaj i wysokos$¢) bedg ujete we wniosku o udzielenie podstawowego

wsparcia pomostowego, ktéry bedzie stanowit zatgcznik do umowy o udzielenie wsparcia pomostowego
(a zatem w wersji po ocenie Komisji).

22. Wydatkowanie $rodkéw, do chwili wyniku oceny Komisji i podpisania umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego, odbywa sie na wytgczng odpowiedzialnos¢ Uczestnika Projektu. W przypadku,
gdy wniosek o udzielenie podstawowego wsparcia nie otrzyma dofinansowania, uprzednio poniesione

wydatki nie bedg mogty zosta¢ zrefundowane.

23. Finansowe wsparcie pomostowe wypfacane jest miesiecznie. Miesigc nie musi pokrywac sie
z miesigcem kalendarzowym. Pierwsza transza zostanie wyptacona w ciggu 5 dni roboczych od dnia
zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, pod warunkiem posiadania $rodkéw przez
Realizatora Projektu. Kolejne transze beda wyptacane po przedstawieniu comiesiecznego zestawienia
wydatkéw i zatwierdzenia go przez Realizatora Projektu, w terminach wskazanych w umowie.

24, Rozliczenie finansowego wsparcia pomostowego nastepuje na zasadach okreslonych w
niniejszym regulaminie w szczegdlnosci w §3 ust. 53-56.

25. Beneficjent pomocy moze ztozy¢ pisemny wniosek o zmiany w szacunkowym zestawieniu
wydatkéw wsparcia pomostowego. Realizator Projektu akceptuje badZz odmawia akceptacji
zaproponowanych zmian. Od decyzji Realizatora Projektu nie przystuguje odwotanie. W przypadku
akceptacji zmian przez Realizatora Projektu zmiany te obowigzujg od kolejnego miesigca, na ktory
zostato przyznane finansowe wsparcie pomostowe.

26. W przypadku zatwierdzenia zmian przez Realizatora Projektu, Beneficjent pomocy zobowigzany
jest przedtozy¢ zaktualizowany wniosek o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego w wersji
papierowej, podpisane zgodnie z reprezentacjg Beneficjenta.

Przedtuzone wsparcie pomostowe

27. W uzasadnionych przypadkach na wniosek Beneficjenta pomocy Realizatora Projektu moze
przedtuzy¢ wsparcie pomostowe maksymalnie do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego (tj. maksymalnie do 6 miesiecy od zakonczenia podstawowego wsparcia
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pomostowego).
28. W przypadku ubiegania sie o przedtuzenie wsparcia pomostowego nalezy ztozy¢ Realizatora
Projektu nie pdzniej niz w 5 miesigcu liczac od dnia podpisania umowy o udzielenie wsparcia
pomostowego w wyznaczonym przez Realizatora Projektu terminie (nie krotszym niz 5 dni od dnia
ogtoszenia  naboru)  wniosek o udzielenie  przedtuzonego  wsparcia  pomostowego
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(zawierajacy informacje nt. okresu udzielanego wsparcia, proponowang wysokoscig wsparcia oraz
szacunkowym zestawieniem wydatkow) wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 7 do niniejszego
Regulaminu.

29. Whniosek o udzielenie przedtuzonego wsparcia pomostowego nalezy ztozy¢é wraz
z nastepujgcymi zatgcznikami:

1)dokumentami umozliwiajgcymi ocene sytuacji ekonomicznej Beneficjenta pomocy;

2)oswiadczenie Beneficjenta pomocy o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne
oraz o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw (o$wiadczenie w tym zakresie nalezy ztozy¢ przed
podpisaniem aneksu);

3)oswiadczenie Beneficjenta pomocy o nie zawieszeniu badZz nie wyrejestrowaniu dziatalnosci
gospodarczej (jesli dotyczy) lub o nie zawieszeniu dziatalnosci odptatnej oraz o nieznajdowaniu sie w
stanie likwidacji;

4)oswiadczenie Beneficjenta pomocy o braku zobowigzan z tytutu zaje¢ sagdowych i administracyjnych i
nie toczeniu sie przeciwko Beneficjentowi pomocy postepowania sgdowego, egzekucyjnego lub
windykacyjnego dotyczgcego niesptaconych zobowigzan;

5)oswiadczenie Beneficjenta pomocy o nieotrzymaniu innej pomocy dotyczacej tych samych kosztow
kwalifikowalnych lub tego samego przedsiewziecia na realizacje ktorego jest udzielana pomoc de
minimis;

6)formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis zgodny
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie 0 pomoc de minimis;

7)oswiadczenie o wielkosci uzyskanej pomocy de minimis w okresie 3 ostatnich lat podatkowych;

30. Wybér Beneficjentéow pomocy przedtuzonego wsparcia pomostowego bedzie nalezat do
Realizatora Projektu

31. Przy ocenie wnioskdw o udzielenie przedtuzonego wsparcia pomostowego Realizatora Projektu
kierowac sie bedzie aktywnosciag podmiotu w obszarze prowadzonej dziatalnosci ekonomicznej,
przejawiajgcy sie w liczbie podpisanych umow, liczbie kontrahentéw/dostawcdw, ilosci posiadanego
towaru, cyklicznosci zakupu, prowadzonej akcji marketingowo-promocyjnej, itp.

32. Realizator Projektu wydaje opinie co do zasadnosci przedtuzenia wsparcia pomostowego. Od

decyzji Realizatora Projektu w przedmiocie przedtuzenia wsparcia pomostowego odwotanie nie
przystuguje.

33. Realizatora Projektu najpdzniej w terminie do 5 dni roboczych liczonych od dnia rozpatrzenia
whnioskéw tworzy liste podmiotéw, ktére otrzymaty przedtuzone wsparcie pomostowe.
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34, Niezwtocznie po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku o udzielenie przedtuzonego wsparcia
pomostowego, Realizator Projektu tworzy liste Beneficjentédw pomocy objetych dalszym wsparciem
pomostowym i podpisuje aneks do umowy o udzielenie wsparcia pomostowego.
Wsparcie pomostowe doradcze i w formie mentoringu
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35. Wsparcie pomostowe doradcze i w formie mentoringu udzielane jest bez sktadania wniosku
Beneficjentom pomocy - PS (w tym PES przeksztatcajgcym sie w PS), w postaci ustug $wiadczonych przez
specjalistycznych doradcéw i ustug swiadczonych przez Indywidualnego Doradce Przedsiebiorstwa
Spotecznego.

36. Wsparcie w planowaniu i realizacji zindywidualizowanych dziatarht majgcych na celu reintegracje
spoteczng i zawodowg pracownikow.
37. Wsparcie to musi odpowiadac na indywidualne potrzeby zgtoszone przez Beneficjenta pomocy.

§5
Kontrola i rozliczenie wsparcia
1. Warunkiem uznania przedsiewziecia za catkowicie rozliczone jest:

a. zrealizowanie przedsiewziecia zgodnie z wnioskami, umowami o udzielenie wsparcia i wtasciwymi
przepisami prawa,

b. przedstawienie oswiadczenia o dokonaniu zakupdw towaréw lub ustug zgodnie
z Biznesplanem i harmonogramem rzeczowo-finansowym;

c. przedstawienie o$wiadczen o wydatkowaniu wsparcia pomostowego zgodnie z wnioskiem o
udzielenie wsparcia pomostowego wraz z zestawieniem poniesionych wydatkéw sporzgdzonym w
oparciu o dokumenty ksiegowe;

d. dostarczenie do Realizatora Projektu aktualnego odpisu z KRS o nie wyrejestrowaniu i nie
zawieszeniu dziatalnosci w okresie trwatosci nowoutworzonych miejsc pracy wskazanym w umowie o
wsparcie finansowe lub finansowe wsparcie pomostowe;

e. dostarczenie do Realizatora Projektu dokumentow potwierdzajgcych nieprzerwane zatrudnienie
na nowou tworzonych miejscach pracy;

f.  pozytywny wynik kontroli Realizatora Projektu majacej na celu wykazanie czy realizacja
przedsiewziecia zostata wykonana zgodnie z wnioskami, umowami o udzielenie wsparcia i wtasciwymi
przepisami prawa;

g. akceptacja przez Realizatora Projektu zestawienia poniesionych wydatkow, o ktérym mowa w lit. c.
2. Terminy ztozenia przez Beneficjenta pomocy dokumentéw, o ktdrych mowa w ust. 1 okreslajg
umowy o udzielenie wsparcia.

3. Zgodnos¢ przedsiewziecia, o ktdorej mowa w ust. 1 lit. a oznacza, w szczegdlnosci, ze:

a. rodzajicharakter prowadzonej dziatalnosci jest zgodny z trescig wniosku;

b. dziatalno$¢ prowadzona byta w sposdb nieprzerwany przez okres wymagany umowsa;

c. utworzone miejsca pracy byty utrzymane w sposéb nieprzerwany przez okres wymagany umowag;

d. Srodki wsparcia zostaty wydatkowane w sposéb prawidtowy, w szczegdlnosci zakupione przez
Beneficjenta pomocy wyposazenie, towary i ustugi sg zgodne z trescig wniosku;

e. Beneficjent pomocy posiada sprzet i wyposazenie zakupione ze Srodkéw wsparcia finansowego
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albo wykaze, ze towary, ktére zakupit zostaty zuzyte lub sprzedane w ramach prowadzonej dziatalnosci
ekonomicznej, a ustugi wykonane;
f.  w razie trudnosci z wykazaniem okolicznosci, o ktérej mowa powyzej lit. d, w inny wiarygodny
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sposob uzasadni zgodnos¢ przedsiewziecia z wnioskiem, umowa i wiasciwymi przepisami prawa.

4, Zgodnosé, o ktorej mowa w ust. 1 lit. a, podlega badaniu przez Realizatora Projektu w ramach
kontroli. Realizatora Projektu decyduje o tym, czy przedsiewziecie realizowane jest w sposob zgodny w
rozumieniu ust. 1 lit. a, w szczegdlnosci uznaniu Realizatora Projektu podlega ocena, czy uzasadnienie,
o ktorym mowa w ust. 3 lit. f jest wiarygodne.

5. Uchylanie sie Beneficjenta pomocy od realizacji obowigzkdw zwigzanych z rozliczeniem
wsparcia stanowi przestanke do rozwigzania umowy o udzielenie wsparcia bez wypowiedzenia.

6. Beneficjent pomocy zobowigzuje sie przechowywaé wszelkg dokumentacje zwigzang
z otrzymanym wsparciem przez okres 10 lat od dnia podpisania umowy o udzielenie wsparcia.

7. Beneficjent pomocy zobowigzany jest poddad sie kontroli uprawnionych organdéw w zakresie
prawidtowosci wydatkowania wsparcia oraz nalezytego wykonywania umowy o udzielenie wsparcia, w
szczegblnosci kontroli Realizatora Projektu oraz kontroli IP.

8. W ramach prowadzonej kontroli Beneficjent pomocy zobowigzany jest udostepnic
kontrolujgcym pomieszczenia, w ktorych dziatalno$¢ ekonomiczna jest prowadzona, umozliwic¢
ogledziny sprzetu, wyposazenia oraz towardw® zakupionych ze $rodkéw wsparcia oraz udostepnié inne
dokumenty potwierdzajace prawidfowoéci wydatkowania $rodkéw 7, ktére kontrolujacy moga
przegladac badz sporzadzié z nich notatki.

9. Beneficjent pomocy zobowigzany jest przekaza¢ Realizatora Projektu, w ramach
dokumentowania prawidtowej realizacji umow dokumenty tj. kopie uméw o prace/ spotdzielczych
umow o prace wraz z dokumentami poswiadczajgcymi kwalifikowalnos¢ nowozatrudnionej osoby na
utworzonym stanowisku pracy, potwierdzenia optacania przez PS sktadek ZUS.

10. Beneficjent pomocy ma obowigzek niezwtocznie powiadomié Realizatora Projektu o wszelkich
okolicznosciach mogacych zaktdcié prawidtowa realizacje przedsiewziecia.

11. Beneficjent pomocy ma obowigzek niezwtocznie powiadomic¢ Realizatora Projektu o kazdej
zmianie danych oraz zmianie adresu do korespondencji.

12. Beneficjent pomocy ponosi wytgczng odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzgdzone wobec oséb
trzecich w zwigzku z realizacjg przedsiewziecia, prowadzong dziatalnoscig oraz utworzonymi miejscami

pracy.
§6

Postanowienia koricowe

6 Przez wyposazenie, sprzet i towary zakupione przez Beneficjenta pomocy rozumie sie takze

prawa (np. licencja na oprogramowanie)
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Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej 2021-2023

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie zapisy Standardow
udzielania wsparcia w ramach Poddziatania I1X.3.1. na zaktadanie przedsiebiorstw spotecznych
i tworzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych wersja aktualnie obowigzujaca.

2. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem oraz dokumentami okreslonymi w ust. 1
rozstrzygane sg przez Realizatora Projektu.

3. W razie watpliwosci ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu lezy w kompetencji
Realizatora Projektu, w szczegdlnosci w oparciu o odpowiednie dokumenty programowe, Wytyczne
i zalecenia IP i/lub ministra ds. rozwoju.

4. Realizator Projektu zastrzega mozliwo$¢ zmiany niniejszego Regulaminu w sytuacji zmiany
wytycznych, warunkow realizacji Projektu, dokumentéw programowych, zmiany interpretacji zapiséw
wytycznych przez ministra ds. rozwoju badZ koniecznosci doprecyzowania lub poprawy zapiséw co
przetozy sie na efektywniejszg realizacje projektu. Zmiany beda ogtaszane na stronie www Realizatora

Projektu.

Zatyczniki:

1. Whniosek o udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego

2. Wz6r biznesplanu

3. Wzdér harmonogramu rzeczowo — finansowego

4, Wzdr zestawienia oséb planowanych do zatrudnienia na nowo utworzonych miejscach pracy
5. Wzdr oswiadczenia osoby planowanej do zatrudnienia na nowo utworzonym miejscu pracy

6. Whniosek o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego

7. Whniosek o udzielenie przedtuzonego wsparcia pomostowego

8. Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

9. W2zdr oswiadczenia o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis.

10. Wz6r oswiadczenia o zapoznaniu sie z kryteriami oceny Biznesplanu

11. Karta Oceny Formalnej

12. Karta Oceny Merytorycznej

13. Wykaz kluczowych sfer rozwoju i branz

14. Wz6ér o$wiadczenia o stanie zatrudnienia w PES/PS (na dzien sktadania biznesplanu)

15. Wz6ér oswiadczenie o stanie zatrudnienia w PES/PS (na dzien podpisania umowy o udzielenie
wsparcia finansowego)

16. Wzor oswiadczenie PS o wzroscie liczby miejsc pracy netto w PS, ktéremu przyznano

dofinansowanie na utworzenie nowego miejsca pracy
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